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Lucas do Rio Verde, data da assinatura digital

Assunto: Resposta ao Oficio n° 186/2026 — direito a amamentacido das servidoras
municipais

Protocolo: 7.990/2026

Senhor Presidente,

Em aten¢do ao Oficio n° 186/2026, por meio do qual essa entidade sindical
solicita a alteracdo do art. 81 da Lei Municipal n°® 1.514/2008 e do art. 82 da Lei
Complementar Municipal n® 223/2022, com a finalidade de ampliar o horario especial
destinado as servidoras lactantes até a crianca completar 24 (vinte e quatro) meses de
idade, apresentamos os esclarecimentos a seguir.

A Administragdo Municipal reconhece a relevancia do aleitamento materno e
das politicas publicas destinadas a protecao da maternidade, da infancia e da saude,
inclusive quanto a recomendag¢do de continuidade da amamentagdo apds os seis
primeiros meses de vida.

A recomendagio sanitaria de manutencao da amamentagao até os dois anos de
idade ou mais constitui importante diretriz de saude publica. Tal orientagao, contudo,
ndo institui, por si sO, regime funcional especifico de reducdo da jornada de trabalho,
cuja disciplina depende de previsdo normativa propria e da defini¢do das respectivas
condig¢des de exercicio no ambito de cada ente publico.

A Administragdo também considera relevante a experiéncia institucional
mencionada no Oficio n° 186/2026, especialmente a Resolu¢do n® 908/2026 do
Supremo Tribunal Federal, que passou a disciplinar, no ambito daquela Corte, horario
especial para servidoras lactantes apos o término da licenga a gestante. Trata-se de
medida inserida no regime administrativo proprio do Supremo Tribunal Federal, que
constitui referéncia institucional sobre a matéria, mas ndo possui efeito normativo
vinculante sobre o regime juridico dos servidores municipais.

Da mesma forma, o Tema 542 da repercussdao geral do Supremo Tribunal
Federal reafirma importante protecdo constitucional a maternidade, assegurando
licenga-maternidade e estabilidade proviséria as trabalhadoras gestantes
independentemente do regime juridico aplicavel. O precedente, contudo, ndo teve por

objeto a institui¢do de horario especial para amamentacao até os 24 meses.
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Nesse contexto, ap6s andlise da proposta apresentada, a Administragdao
Municipal entende que eventual ampliacao do horario especial atualmente previsto no
art. 81 da Lei Municipal n° 1.514/2008 e no art. 82 da Lei Complementar Municipal n°
223/2022 demanda avaliagdo propria quanto a extensdo do beneficio, requisitos, forma
de concessdo e compatibilizagdo com as atribuigdes dos cargos e as necessidades dos
servicos publicos.

Assim, neste momento, a Administragdo ndo promovera a alteracdo legislativa
nos moldes propostos no Oficio n® 186/2026.

O Municipio reafirma seu compromisso com a protecdo a maternidade, a
infancia e a satde das servidoras e de seus filhos, bem como com o didlogo institucional
com as entidades representativas dos servidores.Sendo o que se apresenta para o
momento, renovamos nossos protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

ALAN TOGNI
Secretario de Governo e Administracao

Ao Senhor

ERIKSEN CARPES

Presidente do SINTEP/MT — Subsede de Lucas do Rio Verde
Lucas do Rio Verde-MT
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